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DECRETO N. 16 del 24/06/2026
IL SINDACO

VISTO il T.U.E.L. approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modifiche ed
integrazioni;

RICHIAMATO l'art. 28, comma 6, del CCNL del Comparto Funzioni Locali che recita testualmente:
" A tutti i dipendenti sono altresi attribuite quattro giornate di riposo da fruire nell'anno solare ai
sensi ed alle condizioni previste dalla menzionata L. n. 937/77. E altresi considerato giorno festivo
la ricorrenza del Santo patrono della localita in cui il dipendente presta servizio, purché ricadente
in un giorno lavorativo.";

PRESO ATTO delle tradizioni storiche e liturgiche fino ad oggi tramandate, nonché di quanto
disposto nel Proprio Liturgico della Diocesi di Aversa, che attesta la festivita di San Pietro Apostolo
come Santo Patrono principale della citta di Caivano;

VISTA la formale comunicazione della Curia Diocesana di Aversa, pervenuta al protocollo generale
di questo Ente al n. 31352 del 24/06/2026, a seguito di interlocuzioni e chiarimenti, la quale attesta e
conferma che il patrono principale della citta di Caivano € San Pietro Apostolo;

CONSIDERATO che in data 29 giugno 2026 ricorre la festivita di San Pietro Apostolo;

DATO ATTO che la suddetta ricorrenza, per I’anno 2026, cade nella giornata di lunedi, e dunque in
giorno lavorativo;

RITENUTO opportuno e doveroso, in coerenza con le tradizioni religiose e civili del territorio e in
applicazione della disciplina contrattuale sopra richiamata, disporre la chiusura degli uffici comunali
per la giornata di lunedi 29 giugno 2026, in occasione della festivita del Santo Patrono;

RAVVISATA, tuttavia, la necessita di garantire la continuita dei servizi pubblici essenziali e
indifferibili, che saranno assicurati mediante I’istituto della reperibilita e/o mediante le ulteriori

modalita organizzative individuate dai competenti titolari di incarico di Elevata Qualificazione;

DATO ATTO che, per quanto concerne il personale della Polizia Locale, ¢ garantito 1’espletamento
dei servizi istituzionali tramite ricorso agli istituti contrattuali previsti;
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Di prendere atto della festivita del Santo Patrono San Pietro Apostolo per la citta di Caivano,
ricorrente il 29 giugno, in conformita alla comunicazione ufficiale della Curia Diocesana di
Aversa, acquisita al protocollo generale dell’Ente al n. 31352 del 24/06/2026;

Di disporre la chiusura di tutti gli uffici comunali nella giornata di lunedi 29 giugno 2026, in
occasione della festivita del Santo Patrono San Pietro Apostolo, ad eccezione dei servizi
considerati essenziali i quali saranno assicurati tramite 1’istituto della reperibilita;

Di dare atto che, per il personale della Polizia Locale, sara garantito I’espletamento dei servizi
istituzionali mediante il ricorso agli istituti contrattuali previsti dalla normativa vigente;

Di demandare ai titolari di incarico di Elevata Qualificazione 1’adozione di ogni necessario
adempimento organizzativo, ivi compresa la predisposizione degli eventuali turni di
reperibilita, al fine di garantire la continuita dei servizi essenziali e indifferibili;

Di demandare al Servizio Risorse Umane e al Servizio Innovazione Digitale gli adempimenti
necessari alla tempestiva configurazione della giornata del 29 giugno 2026 quale festivita
patronale all’interno della piattaforma di rilevazione delle presenze.

Di disporre la pubblicazione del presente decreto all’Albo Pretorio online del Comune di
Caivano e la sua diffusione alla cittadinanza mediante il sito istituzionale e gli ordinari canali
di comunicazione dell’Ente.

Di trasmettere il presente decreto al Segretario Generale, a tutti i titolari di incarico di Elevata
Qualificazione, al Servizio Risorse Umane, al Servizio Innovazione Digitale e al Comando di
Polizia Locale, per quanto di rispettiva competenza.

Il Sindaco
Dott. Antonio Angelino



