
 
 
 

 

 

AVVISO PUBBLICO   

SELEZIONE DI DONNE BENEICIARIE DI VOUCHER 

Direzione Generale per le Politiche Sociali e Socio Sanitarie – Accordi Territoriali di Genere 

Avviso Pubblico – Misure di Conciliazione Famiglia - Lavoro - Avviso di Selezione di Donne 

Beneficiarie di Voucher per Servizi Infanzia (Fascia di età 0 – 36 mesi e 4 – 12 anni)  

Il Direttore Generale  

Premesso che  

La Regione Campania, con Decreto dirigenziale n. 1047 del 05/11/2024 – ha approvato e pubblicato 

la graduatoria dei progetti ammessi a finanziamento a valere sull’Avviso “Misure di Conciliazione 

famiglia - lavoro” Decreto dirigenziale n. 76 del 09/02/2024, rettificato con D.D. n. 183 del 

12/03/2024, nell’ambito del PR Campania FSE+ 2021-2027, Priorità 1, Obiettivo Specifico ESO 4.3 

Azione 1.c.2. Con il suddetto Decreto sono stati ammessi a finanziamento i progetti “Work life 

balance” presentato da Infothesi SAS ed “Arminia Lavoro – Famiglia – Sostegno e Conciliazione per 

donne attive presentato da Fattoria nel Parco Cooperativa Sociale – entrambi in partenariato con 

l’Azienda Consortile dei Servizi Sociali A.C.C.C. -  Ambito Territoriale N 19 -  

 

Rende noto che 

 

Al fine di dare attuazione agli indirizzi programmatici della D.G.R. num. 24 de1 17/01/2024, con 

Decreto Dirigenziale num. 76 del 09/02/2024, è stato approvato l’Avviso Pubblico “Misure di 

Conciliazione Famiglia-lavoro” – progetto per la Famiglie e la Natalità – orientamento e supporto 

alle donne prive di occupazione per favorire l’inserimento lavorativo – Attivazione di Servizi di Nido, 

micro nido e di ogni forma di servizio integrativo occorrente per facilitare la famiglia che lavora”. 

L’Azienda Consortile, in qualità di partner di progetto in A.T.S. con: 

- Capofila e Mandatario Società Infothesi, con il Progetto denominato “Work Life Balance” 

approvato dalla Regione Campania con Decreto Dirigenziale N 1047 del 05/11/2024 

pubblicato sul BURC n. 77 del 11/11/2024;  

- Capofila Fattoria nel Parco Cooperativa Sociale per il Progetto denominato “Armonia Lavoro-

Famiglia – Sostegno e Conciliazione per donne attive” - approvato dalla Regione Campania 

con Decreto Dirigenziale N 1047 del 05/11/2024 pubblicato sul BURC n. 77 del 11/11/2024; 

 

 



 
 
 

 

 

Intende porre in essere un pacchetto di misure di sostegno, avente la finalità di rafforzare l’offerta dei 

servizi sociali, di diffondere interventi socio-educativi, di attivare politiche attive in favore delle persone 

svantaggiate e misure in favore delle famiglie, rafforzando le iniziative di welfare aziendale e di 

conciliazione dei tempi di vita e di lavoro delle donne ovvero ampliando l’offerta dei servizi e la loro 

accessibilità.  La realizzazione delle misure di conciliazione è finalizzata altresì a promuovere un sistema 

territoriale integrato di azioni che favoriscano la partecipazione femminile al mercato del lavoro, attraverso 

la promozione e realizzazione di servizi di informazione ed orientamento e servizi di cura per le fasce di età 

compresa tra 0 – 36 mesi e 3 – 12 anni con l’erogazione di servizi di nido, micronido e ogni forma di servizio 

integrativo occorrente a facilitare le donne lavoratrici e/o in cerca di occupazione ovvero:  

Linea A – Erogazione Buoni per acquisto di posti servizi di cura socio educativi per minori con fascia 

di età 0 – 36 mesi ovvero - Nido e/o Micro-Nido d’Infanzia; 

   Linea B - Erogazione Buoni per acquisto di posti Servizi Socio Educativi rivolti a bambini di età 

compresa tra 4- 12 anni: Ludoteca e Centro Estivo con vitto. 

Tanto premesso, si prevede l’indizione di una selezione pubblica per l’individuazione delle donne 

destinatarie dei voucher buoni servizi previsti da realizzare secondo le modalità di seguito indicate.    

 

Art- 1 Finalità e beneficiarie dell’Avviso 

Con il presente avviso, l’Azienda Consortile dei Servizi Sociali A.C.C.C. - d’intesa con i partners sopra 

richiamati - intende selezionare donne in età lavorativa, occupate, inoccupate o in cerca di occupazione 

residenti in uno dei Comuni afferenti l’Ambito Territoriale N19, con minori a carico di età compresa tra 

i 0/36 mesi e 4/12 anni.  

Art 2 - Risorse messe a disposizione 

I voucher messi a disposizione dall’avviso sono di seguito quantificati: 

Linea A Servizi Fascia 0 -36 mesi  

Tipologia Servizio N. Voucher Ore di Servizio 

Giornaliere 

Num. Max Voucher    

per minore * 

Baby-Sitteraggio 1935,62 4 350 

Micro/Nido 

Infanzia 

645,90 8 400 

Nido Infanzia 645,90 8 240 

Linea B – Servizi Fascia 4 - 12 anni 



 
 
 

 

Tipologia Servizi  N. Voucher Ore di Servizio 

Giornaliere 

Num. Max Voucher 

per minore * 

Ludoteca 1471,49 4 144 

Centro Estivo 1773,89 10 90 

 

I buoni servizio potranno essere utilizzati presso le strutture accreditate nell’Ambito Territoriale N 19 – 

- come da Allegato B - ed in possesso dei titoli abilitativi di cui al Regolamento regionale n. 4/2014, 

approvato con DGR n. 107 del 23/04/2014, o in possesso dei requisiti per le singole categorie, prescritti 

dal Catalogo Regionale dei Servizi di cui al richiamato Regolamento, già individuate dall’Ambito 

Territoriale N19 - tramite Manifestazione di Interesse. La durata di validità dei voucher per servizi socio-

educativi è stabilita in 18 mesi a partire dalla data indicata nell’atto di assegnazione dei voucher. Nel 

caso di erogazione del voucher a favore di destinatarie con più figli, è rimborsabile il 100% dell’importo 

del voucher per il primo figlio, il 70% del valore massimo del voucher, a seconda della tipologia di 

servizio prescelto, per ciascun figlio aggiuntivo fino ad un massimo di 3 figli in totale. L’agevolazione 

non è cumulabile con altre forme di sostegno economico alle destinatarie erogato sotto forma di buono 

prepagato, di rimborso spesa o assegno di conciliazione. Ciascun destinatario può combinare anche più 

servizi appartenenti alla stessa linea per ogni bambino/a nel limite dell’importo massimo definito in € 

9.842,00 Linea A ed € 3.164,40 - Linea B. Per ogni servizio in entrambe le linee è possibile utilizzare 

num. 1 voucher al giorno. Solo per il servizio babysitteraggio è possibile usufruire fino ad un massimo 

di 2 voucher al giorno. 

Art. 3 – Requisiti delle Destinatarie 

Destinatarie dell’intervento sono donne in età lavorativa, occupate, inoccupate o in cerca di occupazione 

residenti in uno dei Comuni afferenti l’Ambito Territoriale N19, con minori a carico di età compresa tra  

0/36 mesi ed  i 4/12 anni, che al momento della presentazione della domanda risultino in possesso dei 

seguenti requisiti: 

✓ Essere Cittadine Italiane o di uno Stato membro dell’Unione Europea o di uno Stato non 

facente parte dell’Unione Europea ed in possesso di regolare permesso di soggiorno da almeno 

tre anni alla data di scadenza del presente Avviso; 

✓ Essere residenti in uno dei Comuni afferenti l’Ambito Territoriale N 19; 

✓ Essere genitori ovvero esercenti la potestà genitoriale di figli di età compresa tra 0/36 mesi e 

4/12 anni; 



 
 
 

 

✓ Nello stato di coniugati o conviventi, divorziati, vedovi, separati o single; 

✓ Essere in età lavorativa al momento della presentazione della domanda; 

✓ Se disoccupate o inoccupate, essere regolarmente iscritte al Centro per l’Impiego competente; 

✓ Possedere una Certificazione ISEE in corso di validità.  

Art 4 - Termini per la Presentazione della Domanda 

Le destinatarie - in possesso dei requisiti di cui al precedente art. 3 - potranno presentare domanda di 

assegnazione dei “Voucher per l’erogazione di servizi socio-educativi per minori a carico” 

compilando l’apposito Modello di Domanda (Allegato A) disponibile sul Sito Istituzionale 

dell’Azienda Consortile https://www.aziendaconsortilen19.it/ e dei Comuni afferenti l’Ambito 

Territoriale. Il modello è altresì reperibile presso gli Uffici Servizi Sociali dei Comuni afferenti 

l’Ambito Territoriale N 19. La domanda, debitamente compilata e sottoscritta, indirizzata all’Azienda 

Consortile dei Servizi Sociali A.C.C.C. dovrà essere inviata utilizzando l’indirizzo di seguito 

riportato: aziendaconsortileaccc@pec.it oppure inviata utilizzando il seguente indirizzo mail: 

accorditerritorialin19@gmail.com . L’istanza potrà altresì essere consegnata a mano al Servizio di 

Welfare di Accesso sito in Afragola (Na) Piazza SS Rosario – Afragola (NA) secondo i seguenti 

giorni ed orari: dal lunedì al venerdì dalle ore 9:00 alle ore 13:00 – martedì e giovedì dalle ore 15:00 

alle ore 17:00. Alla domanda vanno allegati, pena esclusione, i documenti come di seguito riportato:  

✓ Copia fronte/retro della carta di identità in corso di validità del richiedente e del permesso di 

soggiorno in caso di cittadino di Stato non facente parte dell’Unione Europea; 

✓ Attestazione ISEE in corso di validità, rilasciata da soggetto abilitato secondo la normativa 

vigente ed in caso di indisponibilità immediata, Dichiarazione Sostituzione Unica - 

l’eventuale DSU dovrà essere integrata da valida attestazione da depositarsi presso l’Azienda 

Consortile prima del completamento dei lavori di selezione;  

✓ Certificazione (se presente) rilasciata dall’ASL competente territorialmente, attestante la 

presenza nel nucleo familiare di soggetto affetto da disabilità;  

✓ Certificazione (se presente) rilasciata dai Servizi Sociali Territoriali, attestante la presenza di 

condizioni di disagio/difficoltà. 

Le domande, corredate da tutta la documentazione richiesta, dovranno pervenire entro e non oltre le 

ore 12,00 del giorno 25/06/2025. Nel caso di invio tramite pec o e-mail dovrà essere indicato 

nell’oggetto “Voucher per servizi di cura socioeducativi” – Nome e Cognome. Eventuali informazioni 

sull’avviso possono essere richieste al Servizio Welfare di Accesso dell’Azienda Consortile dei 

Servizi Sociali A.C.C.C. in Piazza del SS Rosario – Afragola oppure contattando i seguenti 

https://www.aziendaconsortilen19.it/
mailto:aziendaconsortileaccc@pec.it
mailto:accorditerritorialin19@gmail.com


 
 
 

 

riferimenti 081/17553813 – 081/17554168. L’Azienda Consortile dei Servizi Sociali A.C.C.C.  si 

riserva di verificare in qualunque momento l’esattezza e la veridicità delle attestazioni rese dai 

richiedenti con dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000. 

Art. 5 – Cause di Esclusione delle Domande  

Saranno escluse le istanze: 

✓ Presentate da soggetti non in possesso dei requisiti stabiliti all’art. 3; 

✓ Presentate oltre i termini stabiliti all’art. 4; 

✓ Redatte secondo modalità non conformi a quelle stabilite all’art.4; 

✓ Mancanti anche di uno solo dei documenti tassativamente indicati dall’art. 4. 

Art 3 - Criteri di selezione e formulazione della graduatoria 

Le domande pervenute saranno valutate dal servizio competente, che potrà richiedere eventuali 

integrazioni alla documentazione presentata. Successivamente si procederà con la formulazione della 

graduatoria che sarà effettuata secondo i criteri di precedenza ed il relativo punteggio come di seguito 

indicati: 

Criteri di Valutazione Punteggio 

Genitori entrambi occupati 

Nucleo monogenitoriale con genitore occupato 

Genitori entrambi studenti 

Genitori di cui uno occupato ed uno studente 

 

 

7 

Genitori di cui uno non occupato 

Genitori di cui uno studente ed uno non occupato 

 

4 

Bambini con disabilità 3 

Madre Minorenne o entrambi genitori minorenni 3 

Famiglia numerosa – con 3 o più figli a carico 2 

Stato di Gravidanza della madre 2 

Presenza di una persona disabile nel nucleo 

familiare: fino al 46% di invalidità – punti 0,5; 

- dal 46% al 74% di invalidità – punti 1; 

- dal 75% al 100% di invalidità – punti 1,5. 

 

 

Fino ad un max di 1,5 punti 

Segnalazione Servizi Sociali Punti 2 

Presenza di fratelli gemelli Punti 1 

 

Nella formazione delle graduatorie, a parità di punteggio, la posizione in graduatoria sarà stabilità 

alla luce degli ulteriori requisiti come di seguito riportato:  



 
 
 

 

- Nucleo familiare in cui la madre sia lavoratrice; 

- Minore in situazione di disagio sociale con richiesta di inserimento prioritario da parte del 

Servizio Sociale competente territorialmente; 

- Valore ISEE più basso; 

- Data di Protocollo dell’istanza.  

Saranno valutate le istanze pervenute nei termini attribuendo i punteggi secondo i criteri elencati nel 

presente articolo, verificando la completezza della documentazione prodotta. Saranno acquisite le 

eventuali integrazioni necessarie, stabilendo sin da ora che ai soggetti interessati verranno concessi 

num. 5 giorni per la presentazione delle eventuali integrazioni decorrenti dalla data di invio della 

richiesta all’indirizzo utilizzato per l’inoltro della istanza.  

Art 6 - Formazione delle graduatorie 

Le graduatorie saranno pubblicate entro giorni 7 dalla scadenza del termine per la ricezione delle 

domande, sulla base delle quali, con apposito atto, saranno individuate le donne ammesse al beneficio. 

La pubblicazione degli elenchi sul sito dell’Azienda Consortile https://www.aziendaconsortilen19.it/  

e sul sito internet dei Comuni afferenti l’Ambito Territoriale N 19, nonché l’affissione all’Albo 

Pretorio dell’ente è da considerarsi a tutti gli effetti notifica ai soggetti interessati. 

Art 6 - Attivazione e durata del servizio 

I voucher assegnati potranno essere utilizzati solo presso il soggetto accreditato indicato nell’Allegato 

B del presente avviso, subordinatamente alla sottoscrizione della Proposta di Voucher tra 

Beneficiario, Prestatore ed Amministrazione. La durata massima del servizio è pari a 22 mesi e può 

essere garantita fino ad esaurimento delle risorse assegnate dalla Regione Campania con richiamato 

Decreto Dirigenziale n. 1047 del 05.11.2024 con cui è stato approvato il progetto. La prestazione 

del servizio è soggetta a monitoraggio, qualora l’utente non utilizzi il servizio nell’arco di un 

trimestre i voucher assegnati saranno revocati e redistribuiti.  

Art 7 - Informazioni e Privacy 

I dati di cui l’Azienda Consortile entrerà in possesso a seguito del presente Avviso saranno trattati nel 

rispetto del Regolamento UE 679/2016 e del Decreto Legislativo n. 196/2003 “Codice in Materia di 

Protezione dei Dati Personali” e ss.mm.ii, esclusivamente per le finalità attinenti all’attuazione del 

presente intervento. Il titolare del trattamento dei dati è l’Azienda Consortile dei Servizi Sociali A.C.C.C. 

L’informativa dettagliata sull’uso dei dati personali è disponibile in calce al modello di domanda e deve 

essere sottoscritta per presa visione e consenso. 

Art. 5 – Accesso alle Informazioni e Responsabile del Procedimento 

https://www.aziendaconsortilen19.it/


 
 
 

 

 

Il presente Avviso è pubblicato sul Sito Istituzionale dell’Azienda Consortile 

https://www.aziendaconsortilen19.it/ e sui siti dei Comuni afferenti l’Ambito Territoriale N 19. Il 

Responsabile Unico del Procedimento è la Dott.ssa Silvia Martino. Per eventuali ed ulteriori chiarimenti 

in merito al presente Avviso è possibile contattare i seguenti riferimenti: Tel. 081/17553813 – 

081/17554168 o via mail: accorditerritorialin19@gmail.com . 

 

Afragola, 10/06/2025 

Il Direttore Generale 

Dott. Umberto Setola 
 

 

https://www.aziendaconsortilen19.it/
mailto:accorditerritorialin19@gmail.com

