
Spettabile 

COMUNE DI  CAIVANO 

 V° Settore 

 

 

AVVISO PUBBLICO 

di co-progettazione per la realizzazione 

delle attività educative e/o sportive e/o ludiche e/o ricreative destinate  ai minori compresi nella fascia di 

età 3-17 anni, ai sensi dell’art. 63 co. 4 del Decreto Legge 25 maggio 2021 n. 73 del Ministero delle Pari 

Opportunità e della Famiglia. 

 

1/A-DATI ANAGRAFICI 

 

Il/la Sottoscritto/a, 

Cognome______________________________ 

Nome ________________________________                                                                                                                           

Nato a _______________________________  

Il        __/ /   

 

1/B- IN QUALITA’ DI: 

𝑂 Legale  Rappresentante 

𝑂 avente titolo, quale 

 

______________________________________________________________________^ 

(^possessore di altro diritto reale) 

 

2/A- DATI IDENTIFICATIVI: ASSOCIAZIONI/COOPERATIVA/ALTRO….. 

 

Denominazione____________________________________________, avente sede legale nel  

Comune di   _______________Provincia________________ 
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Indirizzo __________________________________________________CAP   

 

Partita I.V.A _/  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  

 

Codice Fiscale   _/  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

_2/B- DOMICILIO PER LE COMUNICAZIONI relative al presente avviso 

 

Denominazione____________________________________________, 

 

 avente sede legale nel  Comune di ________________________ 

 

Provincia________________ 

  

Indirizzo __________________________________________________CAP   
 

 

MAIL 
  

 

PEC ______________________________________________ 
 

2/C-DATI ULTERIORI DI CONTATTO 

 

NOME COGNOME   ____________________________ 

 

Telefono  _____________________________ 

 

Cellulare_______________________________________ 

 

 

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R.445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste 

dall’art.76 e delle conseguenze  previste  dall’art.  75  del medesimo D.P.R., per le ipotesi di falsità 

in atti e dichiarazioni mendaci. 
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DICHIARA 

REQUISITI : Spuntare le caselle corrispondenti e compilare gli spazi relativi 
alla propria posizione 

 
❑ Se Cooperativa, di essere iscritta/o nel Registri/Albo 

 
 

 

 

come da atto di n° del 

 

❑ Che il soggetto o Società rappresentata risulta iscritta al Registro delle 
Imprese o all'albo delle imprese artigiane presso la Camera del 
Commercio, Industria Artigianato, Agricoltura (C.C.I.A.A.) come da atto  

 

❑ di    

n° del 

❑ di essere nelle condizioni di 
 

 

 
 

e pertanto non essere iscritto a nessun registro, albo od elenco di cui 
sopra. 

❑ che il soggetto proponente possiede un'esperienza almeno  di  n.  2 anno 
(acquisita negli ultimi 5 anni) nel settore di attività oggetto del presente 
avviso pubblico che sinteticamente di seguito descrive: 

❑ di perseguire finalità di tipo educativo,  culturale, ricreativo e/o     
sportivo a favore di minori. 

 

A N O M E  D E L   S O G G E TT O  C H E  R A P P R E S E N TA D I C H I A R A ai 

sensi del DPR 445/2000, 

I N O LT R E 

CONDIZIONI - ONERI - IMPEGNI 

1) Di conoscere, aver preso visione ed accettare senza alcuna riserva 
tutte le condizioni, gli oneri e gli impegni indicati nell'Avviso in 
oggetto ed il mantenimento degli stessi per lo svolgimento delle 
attività di cui in parola; 
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2) non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione, di cessazione di 
attività o di concordato preventivo e in qualsiasi altra situazione 
equivalente secondo la legislazione del proprio stato, ovvero di non 
avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali 
situazioni e che tali circostanze non si sono verificate nell’ultimo 
quinquennio; 

3) non aver pronunciata alcuna condanna, con sentenza passata in 
giudicato, per qualsiasi reato che determina l’incapacità a 
contrattare con la P.A; 

4) non avere procedimenti in corso ai sensi dell’art. 416/bis del codice 
penale; 

5) laddove necessario, essere in regola con gli obblighi relativi al 
pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore dei 
lavoratori, secondo la legislazione del proprio stato, oppure, di 
essere esente dall’obbligo di iscrizione all’INPS/INAIL (indicare la 
motivazione nell’allegato A); 

6) essere in regola con gli obblighi concernenti le dichiarazioni in 
materia di imposte e tasse e con i conseguenti adempimenti, 
secondo la legislazione del proprio stato; 

7) non aver messo in pratica atti, patti o comportamenti 
discriminatori ai sensi degli artt. 25 e 26 del Decreto legislativo 
198/2006 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna” così 
come integrato dal D.lgs 14 settembre, n. 151, ai sensi dell’articolo 6 
della legge 28 novembre 2005 n. 246”, accertati da parte della 
direzione provinciale del lavoro territorialmente competente; 

8) insussistenza nei propri confronti di cause di divieto, decadenza o 
sospensione di cui all’art. 67 del D.lgs. n. 159/2011 e s.m.i.. 

 

 Il Soggetto scrivente si impegna a: 

-  utilizzare, per la realizzazione delle attività personale con qualifica e 
in numero adeguato in relazione al numero di minori coinvolti, nel 
rispetto di quanto previsto dalle “Linee guida per la gestione in 
sicurezza di attività educative non formali e informali, e ricreative, 
volte al benessere dei minori durante l’emergenza COVID-19”, 
contenute nell’Ordinanza del Ministro della Salute di concerto con il 
Ministro per le Pari Opportunità e la Famiglia 21 maggio 2021. 

-  garantire la conformità delle strutture ospitanti le attività di cui in 
parola , alle vigenti normative in materia di igiene e sanità, 
prevenzione degli incendi, sicurezza degli impianti e accessibilità; 

- garantire l’utilizzo degli spazi in conformità con le indicazioni 
nazionali per la gestione dell’emergenza da Covid19; 

-  dotarsi di idonea copertura assicurativa per responsabilità civile per 
danni a persone o cose e per infortuni degli utenti e dei propri 
operatori; 

- aver esperito, nelle forme previste dalla normativa vigente, tutte le 
formalità ed autorizzazioni necessarie per l'apertura e l’avvio del 
servizio di cui in parola  e, ove necessario, per la somministrazione dei 
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pasti con inoltro ai competenti Servizi del territorio; 

-  mettere in atto tutte le garanzie, le procedure e le prescrizioni 
contenute in eventuali disposizioni emanate dagli organi competenti, 
comunali, regionali e/o statali, con riferimento all'emergenza 
sanitaria Covid-19; 

-  garantire il rispetto ai sensi del Regolamento GDPR n. 679/2016 in 
materia di protezione dei dati e in particolare la riservatezza assoluta 
relativamente a tutte le informazioni ed ai documenti acquisiti nel 
rapporto con gli utenti, riservando le comunicazioni ed il trattamento 
di problematiche individuali con il personale incaricato del Comune; 

-  essere in regola con le norme in materia di prevenzione, protezione e 
sicurezza del lavoro contenute nel T.U. 81/2008 con riferimento al 
personale impiegato; 

-   garantire, se richiesta, in linea con quanto esprime la Legge 104/92, 
l'accoglienza di minori diversamente abili e impegnarsi a realizzare, 
per quanto possibile, un percorso di positiva integrazione e 
valorizzazione dell'autonomia e delle specificità di ogni 
bambino/ragazzo; 

-  iscrivere tutti i bambini senza discriminazione di sesso, razza o 
religione; 

-  predisporre e consegnare alle famiglie un questionario sul 
gradimento del servizio; 

- fornire al 5° Settore l'elenco dettagliato dei bambini frequentanti; 

- utilizzare la propria organizzazione per la realizzazione dell'intera 
attività sia sul piano progettuale che amministrativo e organizzativo 
senza alcun onere o responsabilità alcuna in capo al Comune di 
Caivano; 

- di retribuire il personale coinvolto in conformità alle previsioni della 
vigente normativa; 

- di servirsi per le attività, nel caso di utilizzo di sedi diverse da  quelle 
comunali, di strutture conformi alle vigenti normative in materia di 
igiene e sanità, prevenzione degli incendi, sicurezza degli impianti ed 
accessibilità; 

- di utilizzare personale in regola con gli obblighi di formazione 
sulla sicurezza; 

- di garantire il rispetto delle  normative  vigenti  sulle  attività  rivolte  
ai minori, in particolare quelle relative alla riservatezza ed alla 
gestione dei dati sensibili ed alla privacy; 

- di provvedere alla tenuta di un registro su cui annotare le  presenze 
giornaliere dei minori e degli adulti da trasmettere al Comune di 
Caivano (NA) settimanalmente; 

• di garantire l'apertura, la chiusura, la sorveglianza, la custodia, 
l'adeguata pulizia e il decoro degli ambienti utilizzati per le attività; 

• di impegnarsi a realizzare attività finalizzate a favorire l'inclusione e 
l'integrazione sociale; 

• di accogliere minori in situazioni legate a bisogni specifici 

eventualmente segnalati dal V° Settore del Comune di Caivano; 
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• di impegnarsi, se presente il servizio mensa, a rispettare la normativa 
vigente e a garantire, su richiesta delle famiglie, diete speciali per 
esigenze cliniche documentate ovvero etnico-culturali-religiose 
predisponendo specifico protocollo di sicurezza nel rispetto della 
normativa vigente; 

• di aver visionato l’Avviso pubblico in oggetto e di accettarne 

integralmente le condizioni; 

• di essere informato e consapevole delle vigenti disposizioni, nazionali 
e regionali, riguardanti misure volte a fronteggiare l’emergenza 
epidemiologica da COVID-19, nonché della possibilità di eventuali 
future disposizioni nazionali e/o regionali che comportino conseguenze 
sullo svolgimento delle consuete attività per minori; 

• di rispettare  in  maniera  puntuale  e  rigorosa,  per  le  attività  
progettuali 
proposte, le regole inserite nelle Linee guida per la gestione in 
sicurezza di attività educative non formali e informali, ricreative, 
volte al benessere dei minori durante l’emergenza covid-19 redatte 
dalla Presidenza del Consiglio, Dipartimento per le Politiche della 
famiglia in tema di accessibilità, rapporto numerico per definire la 
presenza di personale, minori, regole del distanziamento e modalità 
di accompagnamento da parte dei genitori. 

 
 

 

 

 

Il/La sottoscritto/a __________________________, nato/a a ______________________________ 

Provincia __________ il ___________________codice fiscale ____________________________ 

residente a ________________________ via______________________ prov ______ cap.______ 

in qualità di Legale Rappresentante di (inserire l’esatta denominazione sociale) _______________ 

______________________________________________________________________________ 

con sede legale in_________________________ via ____________________________ n._____ 

con sede operativa in __________________________ via ______________________ n. _______ 

codice fiscale __________________________ partita I.V.A. ______________________________ 

tel. __________________, e-mail: ______________________ pec: ________________________ 

 

MANIFESTA 

 

Il proprio interesse a partecipare  all’AVVISO PUBBLICO di co-progettazione per la realizzazione delle attività 

educative e/o sportive e/o ludiche e/o ricreative destinate  ai minori compresi nella fascia di età 3-17 anni, 
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ai sensi dell’art. 63 co. 4 del Decreto Legge 25 maggio 2021 n. 73 del Ministero delle Pari Opportunità e della 

Famiglia. 

Pertanto, a conoscenza di quanto disposto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n° 445 sulle 

conseguenze e sulle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi 

e per gli effetti di cui all’art. 47 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria personale responsabilità, oltre che 

delle conseguenze amministrative previste, 

DICHIARA 

□  di essere in possesso di un’esperienza documentata di gestione di servizi e/o attività per bambini e 

ragazzi nell’area socio-educativa, culturale, sportiva, ludico-ricreativa; 

□ che non ha subito alcuna sanzione interdittiva di cui all’art. 9 comma 2, lett. c), del Decreto 

Legislativo dell’8.6.01 n. 231 o altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la Pubblica 

Amministrazione; 

□ che non è pendente procedimento per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui 

all’art.3 della legge 27 dicembre 1956 n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 della legge 

31.05.1965 n. 575; 

□  che non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale 

di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi 

dell’art.444 del Codice di procedura penale, per i reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che 

incidono sulla moralità professionale e per uno o più reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, 

corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’art.45, par.1 direttive Ce 2004/18; 

Oppure 

□  che essendo condannato con sentenza definitiva per uno dei reati di cui all’art.51 comma 3 bis del 

Codice di Procedura Penale (associazione a delinquere di tipo mafioso, sequestro di 

persona a scopo di estorsione, associazione finalizzata al traffico di sostanze stupefacenti)- 

è venuta meno l’incapacità a contrarre con la Pubblica Amministrazione a causa della concessione del 

provvedimento di riabilitazione; 

□  che essendo condannato con sentenza definitiva, oppure di applicazione della pena su richiesta per 

reati che incidono sull’affidabilità morale e professionale del concorrente, è stato applicato l’art. 178 del 

Codice Penale riguardante la riabilitazione (per effetto del provvedimento concessorio da parte del giudice) 

oppure l’art. 445 comma 2, del Codice di Procedura Penale riguardante l’estinzione del reato (per decorso 

del tempo e a seguito dell’intervento ricognitivo del giudice dell’esecuzione); 

□  che non sono state emesse sentenze ancorchè non definitive relative a reati che precludono alla 

partecipazione a procedure di gara pubbliche; 

□  che nei propri confronti non risultano iscritte nell’Osservatorio dei Contratti Pubblici istituito 

presso l’autorità per la Vigilanza sui Contratti Pubblici, segnalazioni a proprio carico di omessa denuncia dei 

reati previsti e puniti dagli articoli 317ce629 del Codice Penale aggravati ai sensi dell’art. 7 del 

D.L.13.5.1991, n. 152 convertito, con modificazioni, dalla Legge 12.7.1991, n. 203, emergenti da indizi a 

base di richieste di rinvio a giudizio formulate nei tre anni antecedenti alla pubblicazione del bando di gara; 

□ di non aver avuto precedenti episodi di contestazione per danni dal Comune di Caivano ; 
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Il/La sottoscritto/a chiede che tutte le comunicazioni relative alla presente istanza vengano 

trasmesse a 

Referente ___________________________________ 

Indirizzo _______________________________________________________________________ 

tel. __________________, e-mail: ______________________ pec: ________________________ 

e si impegna a comunicare tempestivamente ogni variazione dello stesso: 

 

Data __________  

 

Firma del Legale Rappresentante 

__________________________ 

 

 

Allegati: 

- copia carta identità del Legale Rappresentante 

- (se il soggetto proponente è un’Associazione) copia, autocertificata conforme all’originale, dell’Atto 

Costitutivo e/o dello Statuto, dalla quale si evinca che questa persegue finalità educative, culturali, sportive 

a favore dei minori. 


